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Réglementation des Ecoles Doctorales

Premiere école doctorale en France : 1983 (Institut polytechnique de
Grenoble)

1990 : 32 écoles doctorales en lle de France
Premiéere réglementation : arrété du 7 aoiit 2006

Réglementation actuelle : arrété du 25 mai 2016




Role d’une Ecole Doctorale

Politique d’admission des doctorants, fondée sur des criteres
explicites et publics (Reglement Intérieur)




Réglement intérieur de ’ED

UNIVERSITE /BEOLOGIE L ECOLE RESSOURCES &

BRETAGNE UBANTE OCTORALE [ AVANT [ PENDANT [ APRES [ INTERNATIONAL [ R —
LOIRE

Accueil / Ressources & services / Documents de référence

https://ed-bs.u-bretagneloire.fr/fr/4_documents-de-reference

Documents de référence

Réglement intérieur

» Réglement intérieur de I'ED BS UBL (mise & jour 21/01/2019)

MNote descriptive de la procédure relative aux dépdts de sujets et aux candidatures pour I'année universitaire
2019-2020

Plan individuel de formation

Textes de référence

Décret du 23 avril 2009 relatif au contrat doctoral

Décret du 6 janvier 2016 portant création de la communauté d'universités et établissements « Université Bretagne
Loire » et approbation de ses statuts

Arrété du 25 mai 2016 fixant le cadre national de |a formation et les modalités conduisant & la délivrance du
dipléme national de doctorat

Charte du doctorat

S1TE (BIOLOGIE
En francais ﬂ

En anglais

2 Avril 2019




Role d’une Ecole Doctorale

Politique d’admission des doctorants, fondée sur des criteres
explicites et publics (Reglement Intérieur)

Organise une sélection pour l'attribution de financements (CDE)




Politique d’admission des doctorants, fondée sur des criteres
explicites et publics (Reglement Intérieur)

Organise une sélection pour l'attribution de financements (CDE)

Organise les échanges scientifiques entre doctorants et avec la
communauté scientifique

Propose aux doctorants des activités de formation (notamment
éthique de la recherche et intégrité scientifique)

Assure une démarche qualité de la formation en mettant notamment
en place des comités de suivi individuel

Contribue a une ouverture européenne et internationale

Formule un avis sur les demandes de rattachement d’unités ou
d’équipes de recherche.




Ecoles doctorales de I’'UBL
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Ecoles doctorales de I’'UBL
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ED BS n°502 -> ED BS n®°605

ED BS Effectif doctorants ~ 600
Flux de docteurs ~ 150/ an
HDR ~ 640




ED BS UBL n°605

Composition
54 unités/équipes d’accueil réunissant ~ 640 scientifiques titulaires de I’'HDR

Brest
g8 \@
Rennes , -
‘ Répartition des HDR
@
¢ Angers
. antes

Effectif doctorants ~ 600 195 209
Flux de docteurs ~ 150/ an
HDR ~ 640



Ecole Doctorale Biologie-Santé UBL n°605

Bureau

Direction :
Direction-adjointe :

Laurent BECK (Nantes)
Frank BOURY (Angers)
Jacques-Olivier PERS (Brest)
Bruno LE BIZEC (ONIRIS)
Nathalie THERET (Rennes)

Consell

Membres titulaires

Céline Fassot Angers
Francois Hindré Angers
Mathieu Hatt Brest
Gérald Le Gac Brest
Laurent Beck Nantes
Yannick Guilloux Nantes
Caroline Le Guiner Nantes
Dorian Mcllroy Nantes
Vincent Sauzeau Nantes
Yassine Mallem ONIRIS
Marc Cuggia Rennes
Dominique Lagadic Rennes
Xavier Le Goff Rennes
Olivier Loreal Rennes

Représentants Etudiants
Alexandre Villard

Marie Méziere

Loann Raud

Mégane Collobert

Ennys Gheyouche

Représentants ITA
Sandra Jeanblanc
Badia M’ssassi

Personnalités extérieures
Cécile Carydis

Jean Chaoui

Frédéric Delaleu

Laetitia Point

Angers
ONIRIS
Brest
Brest
Nantes

Nantes

Membres consultatifs

Frank Boury (Dir-adj)
Jacques-Olivier Pers (Dir-adj)
Bruno Le Bizec (Dir-adj)
Nathalie Theret (Dir-adj)

Invité
Thomas Esmangart
De Bournonville

Angers

Brest
Nantes-ONIRIS
Rennes

Rennes

Rennes

Atlanta

Imascap

DR Grand Ouest INSERM
Angers Technopole

Benoit-Jules Youbicier-Simo Atlanpéle Biothérapies

BIOLOGIE

UNIVERSITE
BRETAGNE
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Ecole Doctorale Biologie-Santé de ’'UBL

Direction et gestion

Etablissement support : Université de Nantes

Direction: Laurent BECK (Université de Nantes)
Directions adjointes de sites :
Frank BOURY (Université d’Angers)
Jacques-Olivier PERS (Université de Bretagne Occidentale)
Bruno LE BIZEC (Oniris)
Nathalie THERET (Université de Rennes 1)

Gestion de direction (formations, JS, site internet, budget et gouvernance de I'ED) :
Sandra JEANBLANC ; Tél : 02 40 41 11 19 ; mail : ed-bs@u-bretagneloire.fr

Gestion de site de Nantes (Inscription, Réinscription, Soutenance et HDR) :
Nathalie PINCONNET ; Tél : 02 40 41 11 02 ; mail : ed-bs.nantes@u-bretagneloire.fr

Adresse postale : Faculté de Médecine - Bureau 206
1 Rue Gaston Veil - BP 53508
44035 NANTES Cedex 1

ED BS UBL : https://ed-bs.u-bretagneloire.fr/

TEBL : https://theses.u-bretagneloire.fr/

BRETAGNE \SANTE
L
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Roéles des Commissions de ’ED

Recherche : organisation du recrutement des doctorants (concours), gere les
demandes d'inscription a |'école doctorale (qualité académique du futur doctorant,
respect des conditions de financement, d'encadrement, qualité du projet de these)

Suivi des Theses et Formation : organisation des formations disciplinaires, gestion et
évaluation des Comités de Suivi Individuel, analyse des propositions de formations,
validation des formations extérieures, réflexion sur financement des formations, suivi
des doctorants.

Communication : gestion de l'organisation des Journées Scientifiques annuelles, du
contenu du site web, rédaction de newsletters et/ou e-journal, valorisation de I'école
doctorale (ex : auprées des lycéens)

International : favorisant la gestion notamment des mobilités sortantes ou entrantes,
favorisant les co-tutelles de these, les outils permettant le rayonnement international
de I’école doctorale

UNIVERSITE fBIOEOGLE
BRETAGNE \SANTE
LOIRE

2 Avril 2019



Recherche

Alain MOREL

Ceéline FASSOT

Frank BOURY
Marc-Antoine CUSTAUD
Christine MOISAN
Gérald LE GAC
Jacques-Olivier PERS
Caroline LE GUINER
Franck VERRECCHIA
Laurent BECK *
Bruno LE BIZEC
Laetitia JAILLARDON
Franck CHESMEL
Nathalie THERET

Valérie LECUREUR-ROLLAND

Xavier LE GOFF

Communication

Guillaume MABILLEAU
Linda GRIMAUD
Nicolas LEBONVALLET
Loann RAUD

Lindzy TOSSE
Yassine MALLEM *
Olivier LOREAL

Composition des Commissions de I’ED

INSERM UMR1232 - CRCINA

INSERM UMR1083 / CNRS UMRE015 - MITOVASC
INSERM UMR1232 - CRCINA

INSERM UMR1083 / CNRS UMRE015 - MITOVASC
EA 4324 ORPHY

INSERM UMR1078

INSERM UMR1227 - LBAI

INSERM UMR1089

INSERM UMR1238 - $S0S

INSERM UMR1229 - RMeS

ONIRIS - LABERCA

ONIRIS LABONIRIS

CNRS UMR6290 - IGDR

INSERM UMR1085 - IRSET

INSERM UMR1085 - IRSET

CNRS UMR6290 - IGDR

EA 4658 GEROM-LHEA

INSERM UMR1083 / CNRS UMRE015 - MITOVASC
EA 4685 - LIEN

Représentant doctorant

Représentant doctorant

ONIRIS UPSP NP3

INSERM UMR 1241 - NuMeCan

Légende : Angers - Brest - Nantes - ONIRIS - Rennes
* pilote de la commission

2 Avril 2019

Suivi des théses et Formation

Carmen MARTINEZ
Maxime PONTIE
Christophe JAMIN
Marléne LE TERTRE
Mathieu HATT
Lindzy TOSSE
Valérie AMARGER
Vincent SAUZEAU
Xavier PRIEUR
Laetitia GUEVEL
Yassine MALLEM
Dominique LAGADIC *
Marie TRABALON

International

Frank BOURY *
Francois HINDRE
Cyrielle PAYEN
Guillaume CARPENTIER
Héléne TALARMIN
Dorian MCILROY

El Hassane NAZIH

Steffi BOSCH

Marc CUGGIA

Valerie FESSARD

INSERM UMR 1063 - SOPAM

CNRS UMS 6144

INSERM UMR 1227 - LBAI
Représentant doctorant

INSERM UMR 1101 - LaTIM
Représentant doctorant

INSERM UMR 1280 - PHAN

INSERM UMR 1087 - Institut du Torax
INSERM UMR 1087 - Insfitut du Torax
INRA UMR 703 - PanTher

ONIRIS UPSP NP3

INSERM UMR1085 - IRSET

CNRS UMR 6552 - EthoS

INSERM UMR1232 - CRCINA

INSERM UMR1232 - CRCINA
Représentant doctorant

Angers Loire Metropole

UR2 EA 7470 - M2S

INSERM UMR 1064 - CRTI

EA 2160 - MMS

ONIRIS EA4644 / INRAUSC1383 - IECM
INSERM UMR 1099 - LTSI

ANSES Fougéres

UNIVERSITE fBTOEOGIE
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Membres des commissions (Nantes — ONIRIS)

Commission Recherche :
Laurent Beck
Laetitia Jaillardon
Bruno Le Bizec
Caroline Le Guiner
Franck Verrecchia
Ennys Gheyouche

UMR1229
Oniris
Oniris
UMR1089
UMR1238
UMR6286

Commission Suivi des théses et Formation :

Valerie Amarger
Laetitia Guevel
Yassine Mallem
Xavier Prieur
Vincent Sauzeau
Dimitri Meistermann

Commission Communication :
Yassine Mallem
Dimitri Meistermann

Commission International :
Steffi Bosch
Dorian Mcliroy
El Hassane Nazih

UMR1280
Oniris
Oniris
UMR1087
UMR1087
UMR1064

Oniris
UMR1064

Oniris
UMR1064

laurent.beck@inserm.fr
laetitia.jaillardon@oniris-nantes.fr
bruno.lebizec@oniris-nantes.fr
Caroline.Le-Guiner@univ-nantes.fr
franck.verrecchia@univ-nantes.fr
ennys.gheyouche@etu.univ-nantes.fr

valerie.amarger@univ-nantes.fr
laetitia.guevel@univ-nantes.fr
yassine.mallem@oniris-nantes.fr
Xavier.prieur@univ-nantes.fr
vincent.sauzeau@inserm.fr
dimitri.meistermann@etu.univ-nantes.fr

yassine.mallem@oniris-nantes.fr
dimitri.meistermann@etu.univ-nantes.fr

steffi.bosch@oniris-nantes.fr
Dorian.Mcilroy@univ-nantes.fr
el-hassane.nazih@univ-nantes.fr

2 Avril 2019
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Présentation de |I'Ecole Doctorale Biologie Santé de 'UBL

Modalités du concours 2019 de I’'ED BS




Contrat Doctoral d’Etablissement (CDE)

Décret d’application signé le 29/08/2016 qui remplace notamment les
contrats d'allocataire de recherche et de moniteur de Il'enseighnement
supérieur

Le CDE fixe les droits et devoirs des Etablissements d’inscription et d’accueil
et les droits et devoirs des doctorants

Contrat de travail conforme au droit public avec un engagement financier
sur 3 ans -> theése = expérience professionnelle

Le CDE fait apparaitre un montant minimal d’allocation de 1779,80 €/mois
brut.



Contrat Doctoral d’Etablissement (CDE)

Décret d’application signé le 29/08/2016 qui remplace notamment les
contrats d'allocataire de recherche et de moniteur de Il'enseighnement
supérieur

Le CDE fixe les droits et devoirs des Etablissements d’inscription et d’accueil
et les droits et devoirs des doctorants

Contrat de travail conforme au droit public avec un engagement financier
sur 3 ans -> thése = expérience professionnelle

Le CDE fait apparaitre un montant minimal d’allocation de 1779,80 €/mois
brut.

Concours de ’ED = 36 CDE = 3,25 M€

UNIVERSITE fBIOEOGLE
BRETAGNE \SANTE
L

OIRE



Attribution d’'un CDE : étapes

Dépot d’un sujet de these sur le portail TEBL par un porteur (HDR)

Examen des sujets par la gestionnaire de direction (administratif) et le
Comité de Sélection de Site (scientifique)

Mise en ligne des sujets

Acte de candidature sur les sujets
Recevabilité administrative

Pré-évaluation des candidatures par la CSS

Validation des candidatures pour l'audition par la Commission Recherche
de I'ED

Audition
Classement des candidats
Validation du classement par le Conseil de 'ED

Attribution du CDE par la Présidence

UNIVERSITE fBIOEOGLE
BRETAGNE \SANTE
LOIRE
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Calendrier concours 2019

Début Examen Mise en ligne Cléture des
depot sujet depobt sujet sujets des sujets candidatures
18/12 08/03 21/03 01/04 03/06
Fin Examen Validation Oral Validation Affichage Attribution
relevés dossiers candidats concours  résultats CDE
notes
17/06 midi 18/06 19/06 27-28/06 1/07 > 2/07 Courant Aot
CSS CR Jury ED Consell Présidence

2 Avril 2019



Evaluation et sélection des candidatures

Condition nécessaire :

Validation de |la candidature par le directeur de these.

Maximum 1 candidat/sujet

Examen des dossiers par la CSS de Nantes et validation par la CR :
Classement de M2 (40% de la note finale)

Expérience en recherche

Compétence en adéquation avec le sujet choisi

Pieces complémentaires

Nombre de sujets déposés (Nantes) : 50

Nombre de candidats auditionnés : entre 25 et 30
Nombre de CDE : 13




Site NOM Prénom Labo
\Angers  |[CHABBERT Marie UMR MITOVASC CNRS6015-INSERM1083
\Angers |CHEVROLLIER Arnaud UMR MITOVASC CNRS6015-INSERM1083
Angers |[CLERE Nicolas MINT
\Angers  |FASSOT Céline INSERM UMR1083 / CNRS UMRG6015 - MITOVASC 8 jurés par site
Angers  |[GARCION Emmanuel |CRCINA Maximum 4 locaux
Angers [MABILLEAU Guillaume GEROM, EA4658 L. . ; ,
Angers  [MAY-PANLOUP Pascale UMR MITOVASC CNRS6015-INSERM1083 Minimum 3 sites représentes
Angers  [PAPON Nicolas EA3142 - GEIHP
Brest BERT Wulien LaTIM INSERM UMR 1101
Brest BORDRON Anne Immunologie EA2216 UMR INSERM 1227
Brest ICORCOS Laurent INSERM U1078 - ECLA
Brest FRIOCOURT Gaélle INSERM UMR1078
Brest LE GAC Gerald UNMR 1078
Brest LEMARIE ICatherine EA3878 GETBO
Brest MIGNEN Olivier UMR 1227 LBAI
Brest MOISAN IChristine IORPHY
AMIOT Martine CRCINA
BARILLE Sophie CRCINA
BERTHELOT Laureline CRTI
BIDERE Nicolas CRCINA INSERM U1232 f CNRS ERL 6001
CHEREL Michel CRCINA (Equipe 13)
CONCHON Sophie CRTI
LE GUINER Caroline INSERM UMR 1089
PECQUEUR Claire CRCINA
Rennes  |ARLOT-BONNEMAINS [Yannick IGDR
Rennes |CHEVET Eric SFR UMS CNRS 3480 - INSERM 018
Rennes  |JAMIN Soazik IRSET 4 i
Rennes [MICHAUX Grégoire UMR 6230 Cha rte de deont0|0g|e
Rennes [MUSSO Orlando NUMECAN
Rennes |[PINEAU Charles IRSET
Rennes  |SAINT JALMES Hervé LTSI
Rennes |[VAL-LAILLET David NUMECAN




Modalités pratigues et évaluation

Modalités pratiques

Lieu : Nantes
Durée entretien : 25 minutes. A huis clos

Présentation : 10 minutes (env 3-4 min sur Master 2 ; 5-6 min sur projet de recherche)

Discussion-questions : 15 minutes

Visioconférence possible (se signaler, test en amont, adapté en fonction fuseau horaire)
Langue francais ou anglais ; préparer ppt ET pdf




Modalités pratigues et évaluation

Modalités pratiques

Lieu : Nantes
Durée entretien : 25 minutes. A huis clos

Présentation : 10 minutes (env 3-4 min sur Master 2 ; 5-6 min sur projet de recherche)

Discussion-questions : 15 minutes

Visioconférence possible (se signaler, test en amont, adapté en fonction fuseau horaire)
Langue francais ou anglais ; préparer ppt ET pdf

Evaluation

Expérience en recherche et de la recherche

- Motivation

- Aptitudes et compétences disciplinaires
Aptitude a analyser et a conduire le sujet choisi

- Justification du choix

- Compréhension du sujet démarche proposée

- Capacité a montrer I'adéquation avec le sujet
Clarté a l'oral



Classement final et validation

Cursus

* Le classement du cursus est pondéré a 40%

Audition

* Chaque juré note indépendamment chaque candidat

* Alafin des auditions, les notes de tous les jurés sont compilées en présences des jurés et un
classement des candidats a I'oral est établit

* Leclassement a |'oral est pondéré a 60%

Exemple de calcul
e [4%Me sur 54 au M2 (0,073) x 0,4] + [1¢" sur 30 a I'oral (0,033) x 0.6] = 0,0496 = Top 5%

Validation

* Les classements cursus et audition de chaque candidat sont compilés pour générer le
classement final

* Les résultats du concours sont validés en Conseil de I'ED (1 juillet 2019), et transmis a la
Présidence

e Cesrésultats (en attente de validation définitive par le Président) sont affichés sur le site de
I'ED le lendemain

* Les lauréats sont notifiés officiellement par I'Université courant juillet/aodt UNIVERSITE SSIOLOGLE

BRETAGNE \SANTE
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Classement final et validation

Cursus

* Le classement du cursus est pondéré a 40%

Audition

* Chaque juré note indépendamment chaque candidat

* Alafin des auditions, les notes de tous les jurés sont compilées en présences des jurés et un
classement des candidats a I'oral est établit

* Leclassement a |'oral est pondéré a 60%

Exemple de calcul
e [4%Me sur 54 au M2 (0,073) x 0,4] + [1¢" sur 30 a I'oral (0,033) x 0.6] = 0,0496 = Top 5%
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* Le classement du cursus est pondéré a 40%

Audition

* Chaque juré note indépendamment chaque candidat

* Alafin des auditions, les notes de tous les jurés sont compilées en présences des jurés et un
classement des candidats a I'oral est établi

* Leclassement a |'oral est pondéré a 60%

Exemple de calcul
e [4%Me sur 54 au M2 (0,073) x 0,4] + [1¢" sur 30 a I'oral (0,033) x 0.6] = 0,0496 = Top 5%

Validation

* Les classements cursus et audition de chaque candidat sont compilés pour générer le
classement final

* Les résultats du concours sont validés en Conseil de I'ED (1 juillet 2019), et transmis a la
Présidence

e Cesrésultats (en attente de validation définitive par le Président) sont affichés sur le site de
I'ED le lendemain

* Les lauréats sont notifiés officiellement par I'Université courant juillet/aodt UNIVERSITE SSIOLOGLE
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Merci pour votre attention

Questions ?




